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Evelyne TERRAT
Coordinatrice Générale FV

Gestion budgétaire et
financiere

Controle de gestion
Patrimoine

Travaux neufs et
maintenance
Services techniques
Sécurité
Accueil-standard

Admissions et relations
avec la justice

Frais de séjour
Coordination socio-
éducative

Majeurs protégés
Santé des détenus
Relations avec les
secrétariats médicaux
Communication*
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Affaires médicales
Recrutement et
administration du
personnel non médical
Service social du
personnel

Gestion des
remplacements
Controle de gestion
social

Creche
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Définition et pilotage de la
mise en ceuvre de la
politique des soins

PG:

* Bureau d’accueil et

d’orientation

* Activités socio-

thérapeutiques
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* Projets institutionnels

* Coordination des

opérations courantes

Qualité*

Gestion des risques*
Relations avec les
usagers

Gestion de la
responsabilité civile
Aumoneries

Qgistique et techniques/
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* Systemes d’information
¢ Informatique

Cellule des marchés
Services économiques
Logistique, magasins,
transports
Restauration

Salle de garde
Gestion du linge
Jardins-salubrité
Vaguemestre
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* Bibliotheque
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Santé au travail
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Les fonction marquées d’une * sont assurées pour I'ensemble du GHT



